UCHWALA NR 741/225/05
ZARZADU WOJEWODZTWA POMORSKIEGO
z dnia 30 sierpnia 2005 roku

w sprawie powolania Komitetu Sterujqcego ds. Regionalnej Strategii Innowacji

Na podstawie Uchwaty nr 489/XXX/04 Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego z dnia 22
grudnia 2004 roku o przyjeciu Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa
Pomorskiego, w szczegdlnosci Zadania W 1.2. Formalno-prawne utworzenie i uruchomienie
dziatalnosci BW RIS-P w ramach Dziatania W 1 Utworzenie i uruchomienie Biura Wdrazania
RIS-P (BW RIS-P) w ramach Priorytetu 3 Zbudowanie systemu wdrazania RIS-P

Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego uchwala co nastepuje:

§ 1

Dla zapewnienia wdrazania Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa Pomorskiego
(RIS-P) powoluje si¢ Komitet Sterujacy ds. Regionalnej Strategii Innowacji dla
Wojewodztwa Pomorskiego zwany dalej Komitetem.

§2
Powoluje si¢ Komitet, w sktadzie:
1) Marszalek Wojewodztwa Pomorskiego jako Przewodniczacy Komitetu,
2) Prezydent Miasta Gdanska,
3) Prezydent Miasta Gdynia,
4) Rektor Politechniki Gdanskiej,
5) Rektor Uniwersytetu Gdanskiego,
6) Rektor Akademii Medycznej w Gdansku,

7) Dyrektor Departamentu Gospodarki i Infrastruktury Urzedu Marszatkowskiego
Wojewodztwa Pomorskiego,

8) Dyrektor Departamentu Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego,

9) Dyrektor Wydziatu Rozwoju Regionalnego Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego,
10) Przedstawiciel Sejmiku Gospodarczego,

11) Prezes Agencji Rozwoju Pomorza S.A.,

12) Prezes Zarzadu Pomorskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA,

13) Prezes Zarzadu Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej,

14) Prezes Zarzadu Instytutu Badan nad Gospodarka Rynkowa,

15) Prezes Zarzadu Centrum Techniki Okrgtowej S.A.,

16) Prezes Zarzadu Pomorskiej Izby Rzemie$lniczej Matych i Srednich Przedsiebiorstw,
17) Prezes Zarzadu Gdanskiego Klubu Biznesu,
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18) Przewodniczacy Gdanskiego Zwiazku Pracodawcow,
19) Prezes Zarzadu Intel Technology Poland Sp. z o0.0.,

20) Przewodniczacy Komisji Strategii Rozwoju i Polityki Przestrzennej Samorzadu
Wojewodztwa Pomorskiego,

21) Koordynator projektu Biura Wdrazania RIS-P.

§3
Do zadan Komitetu nalezy:
1) nadzér nad przebiegiem procesu realizacji projektu pn. ,,Regionalna Strategia
Innowacji dla Wojewddztwa Pomorskiego- Uzupelnienie i Plan Dziatah (RISP)”

("Regional Innovation Strategy for Pomerania Region — complement and action plan
") wspotfinansowanego z 6 Programu Ramowego Unii Europejskiej,

2) zapewnienie konsultacji celow 1 przebiegu realizacji projektu RISP ze wszystkimi
podmiotami petnigcymi istotng rolg w regionalnym systemie innowacji,

3) odbidr raportéw z zakonczonych w ramach projektu RISP zadan,

4) ocena osiagnigtych rezultatow, proponowanie dziatan uzupeiniajacych badz
korygujacych, wnioski dotyczace kolejnych faz wykonania projektu,

5) koordynacja procesu wdrazania RIS-P,

6) inicjowanie aktywnego udzialu partneréw spotecznych w budowaniu systemu
innowacji w wojewddztwie pomorskim,

7) monitorowanie wdrazania RIS-P i1 doradztwo dla Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego
dla budowania systemu innowacji w wojewddztwie pomorskim,

8) promocja RIS-P i budowanie konsensusu wokot RIS-P oraz ukierunkowywanie
tematyczne Regionalnych Foréw Innowacji,

9) wspolpraca migdzynarodowa w zakresie polityki proinnowacyjnej Regionu i
uczestnictwo w sieci innowacyjnych regionéw w Europie,

10) opiniowanie Ramowych Planéw Realizacji Dzialania 2.6. Regionalne Strategie
Innowacyjne 1 Transfer Wiedzy Zintegrowanego Programu Operacyjnego Rozwoju
Regionalnego oraz podobnych Dziatah w Regionalnym Programie Operacyjnym na
lata 2007-2013 dla Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego i Pomorskiego Komitetu
Sterujacego,

11) opiniowanie innych projektéw i dokumentoéw zwiazanych z tematyka innowacji,

12) podejmowanie dziatan zarekomendowanych przez Radg¢ Programowa Biura
Wdrazania RIS-P,

13)inne dziatania zwiazane z wdrazaniem RIS-P oraz koordynacja inicjatyw
wplywajacych na rozwdj innowacyjnosci wojewodztwa pomorskiego,

14) rozpatrywanie innych spraw wniesionych przez czlonkéw Komitetu.
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§ 4

1. Upowaznia si¢ Przewodniczacego Komitetu do wystapienia do instytucji i organizacji, o
ktérych mowa w § 2 o wskazanie przedstawicieli oraz sporzadzenia imiennej listy tych
przedstawicieli.

2. Imienna list¢ cztonkéw Komitetu sporzadza jego Przewodniczacy i przesyta ja cztonkom
Komitetu wraz z zaproszeniem na pierwsze posiedzenie Komitetu.

3. Obstuge administracyjna Komitetu zapewnia Departament Rozwoju Regionalnego i
Przestrzennego (DRRiP) Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Pomorskiego. Zakres
zadan DRRiP okresla Regulamin Komitetu.

4. Szczegoétowe procedury dziatania Komitetu Sterujacego okresla jego Regulamin
stanowiacy Zatacznik do niniejszej uchwaty.

§5

Uchwata wchodzi w Zycie w dniu podjgcia.
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UZASADNIENIE

W zwiazku z przystapieniem Samorzadu Wojewddztwa Pomorskiego do projektu
»Regionalna Strategia Innowacji dla Wojewodztwa Pomorskiego- Uzupetnienie i Plan
Dziatan” ("Regional Innovation Strategy for Pomerania Region — complement and action
plan ") wspoétfinansowanego z 6 Programu Ramowego Unii Europejskiej stworzenie
Komitetu Sterujacego jest wymogiem formalnym realizacji projektu. Komitet Sterujacy ma
petic role nadzorujaca i ukierunkowujaca prace projektu.

W Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewodztwa Pomorskiego uchwalonej przez Sejmik
Wojewodztwa Pomorskiego 22 grudnia 2004 roku okreslono Zadanie W1.2. Formalno-
prawne utworzenie i uruchomienie dzialalno$ci Biura Wdrazania RIS-P (Dziatanie W1
Utworzenie 1 uruchomienie Biura Wdrazania RIS-P (BW RIS-P) w ramach Priorytetu 3
Zbudowanie systemu wdrazania RIS-P), ktorego czg$cia realizacji jest powotlanie przez
Zarzad Wojewodztwa Komitetu Sterujacego ds. Regionalnej Strategii Innowacji dla
Wojewodztwa Pomorskiego.
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Zalqcznik do uchwaty
Zarzqdu Wojewddztwa Pomorskiego

nr 741 /225 /05 z dnia 30 sierpnia 2005r.

10.

Regulamin Komitetu Sterujacego ds. Regionalnej Strategii Innowacji

dla Wojewodztwa Pomorskiego

§1
Posiedzenia Komitetu Sterujacego ds. Regionalnej Strategii Innowacji dla Wojewddztwa
Pomorskiego, zwanego dalej Komitetem zwotuje, otwiera, prowadzi i zamyka
przewodniczacy za§ w przypadku jego nieobecno$ci upowazniony przez niego inny
cztonek Komitetu.

Posiedzenie Komitetu odbywa si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz na 4 miesiace.

Przewodniczacy zawiadamia cztonkdéw o posiedzeniu Komitetu co najmniej 7 dni przed
terminem, przedstawiajac porzadek posiedzenia wraz z materiatami podlegajacymi
opiniowaniu lub inne materialy zwiazane z porzadkiem obrad.

W porzadku posiedzenia Komitetu przewiduje sig state punkty:
1) przyjecie protokotu z poprzedniego posiedzenia,
2) wolne wnioski i zapytania.

Uchwaty Komitetu podejmowane sa zwykla wigkszos$cia glosow w obecnosci co najmniej
polowy jej cztonkow.

Gtlosowanie winno by¢ przeprowadzone w trybie tajnym, jezeli co najmniej jeden obecny
cztonek Komitetu zglosi taka wolg.

Posiedzenia Komitetu sa protokolowane. Integralna czgs$cia protokotu z posiedzenia
Komitetu jest lista obecnosci.

Komitet w trakcie swoich prac bedzie korzystat z doradztwa ekspertow (w tym
zagranicznych partneré6w), Rady Programowej (projektu Biura Wdrazania RIS-P) oraz
innych os6b, instytucji i organizacji, ktore sa powiazane z tematami prac Komitetu.

W szczegdlnych przypadkach glosowanie moze by¢ dokonane przy wykorzystaniu
srodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢. Dokumenty poddane
glosowaniu elektronicznemu musza by¢ archiwizowane w formie papierowe;.

Czlonkom Komitetu nie przystuguje wynagrodzenie z tytulu uczestnictwa w pracach
Komitetu.

§2

Mandat cztonka Komitetu wygasa w przypadku:

1) odwotania ze stanowiska, ktére upowaznia do zasiadania w skladzie Komitetu,

2) ztozenia pisemnej rezygnacji przez cztonka Komitetu,

3) nieusprawiedliwionej nieobecnosci czlonka Komitetu na dwoch kolejnych
posiedzeniach Komitetu,
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W przypadku wygasnigcia mandatu czlonka Komitetu, wlasciwa instytucja moze
nominowac kolejnego przedstawiciela.

Czlonkowie Komitetu obowiazani sa do udzialu w jej pracach oraz do rzetelnego
wykonywania powierzonych im zadan.

W uzasadnionych przypadkach czlonek Komitetu moze by¢ zastgpowany na posiedzeniu
przez upowaznionego pisemnie zastgpce.

Decyzja Przewodniczacego Komitetu w posiedzeniach moga uczestniczy¢ inne osoby i
instytucje, bez prawa udziatu w glosowaniach.

§3
Departament Rozwoju Regionalnego i Przestrzennego (DRRiP) we wspolpracy z
Przewodniczacym Komitetu, jest odpowiedzialny za informowanie wszystkich
zainteresowanych stron o sprawach dotyczacych Komitetu i decyzjach podejmowanych
przez Komitet.

Do zadan (DRRIiP) nalezy:

1) opracowywanie projektow porzadku posiedzen,

2) opracowywanie projektow opinii,

3) przygotowywanie materialow 1 projektow dokumentow,

4) dostarczanie wszystkim czlonkom Komitetu materialdw przeznaczonych do
rozpatrzenia,

5) sporzadzanie protokotow z posiedzen Komitetu,

6) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji zwiazanej z posiedzeniami Komitetu, w
szczeg6lnosci protokotow,

7) wykonywanie innych zadan zleconych przez Komitet lub Przewodniczacego.
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